Indice gravita infortuni 2020
(ore infortunio / ore di lavoro) *100

EUROSIREL

ANDAMENTO SOCIALE

Composizione aziendale

Numero Uomini Donne
Dipendenti Eurosirel Tempo indeterminato 53 39 14
Dipendenti Eurosirel Tempo determinato 1 0 1
Lavoratori interinali Tempo indeterminato 13 12 1
Lavoratori interinali Tempo determinato 19 16 3
Stage 0 0 0
Apprendistato 0 0 0
Totale 86 67 19

SUDDIVISIONE DIPENDENTI - INTERINALI
PER FASCE ETA'

eta < 18 anni [N
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18 anni < eta < 35 anni
28%

eta > 50 anni
28%

35 anni < eta < 50 anni
44%

0,13% 3,17%

Segnalazione anomalie in ambito SAS8000

Tasso di assenteismo anno 2020
(ore malattia / ore di lavoro) *100

Liberta di
associazione e .. . .. Toere
Lavoro Lavoro Salute e diri:tcz:alla Discrimina Pratiche Orario di Retribuzio
minorile forzato Sicurezza . zione disciplinari lavoro ne
contrattazione
collettiva
0 0 0 0 0 0 0 0

Dati aggiornati al 19 febbraio 2021




